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1.1 Namen in zakonska podlaga

Vzgojni nacrt Osnovne $ole Trzin je temeljni dokument za delo na vzgojnem podrodju.
Pri njegovi pripravi sodelujejo strokovni delavci $ole, uéenci in starsi.

Vzgojni nacrt je oblikovan na podlagi:

Zakona o osnovni $oli - ZOsn (Uradni list RS, &t. 81/06 — UPB, 102/07, 107/10,
87/11,40/12— ZUJF, 63/13,46/16-ZOFVI-L);

ucnih na¢rtov za posamezne predmete;

obvestil ministrstva, pristojnega za $olstvo in $port.

V Vzgojnem nadrtu uporabljeni izrazi, zapisani v slovniéni obliki moSkega spola, so
uporabljeni kot nevtralniin veljajo enakovredno za oba spola.

1.2 Pomen vzgojnega nadrta

Vzgojni naért:

2

spodbuja delovanje Sole na ravni odnosov in krepi pozitivno klimo med vsemi
vklju€enimi v vzgojno-izobraZevalni proces;

je dogovor o enotnem vzgojnem delovanju vseh udelezencev v procesu vzgoje in
izobrazevanja;

je dogovor za premislieno, organizirano ter ciljno naravnano delovanje Sole in
vsake v njej zaposlene osebe;

je dogovorza avtonomno ustvarjanje pravil Zivljenja v $oli tersodelovanjazokoljem;
je nacrt za enotno delovanje in enoten pogled na kljuéne vzgojne ukrepe;

je vnaprejsnji dogovor med delavci $ole, uéenci in starsi.

Poslanstvo, vizija in vrednote osnovne $ole Trzin

2.1 Poslanstvo

Poslanstvo Osnovne Sole Trzin je uéence navdusevati za vsezivljenjsko ucenje, jih
nauciti sporazumevanja z razliénim obdinstvom, razvijati socialne vescine in

sodelovanje, zmozZnosti uporabe informacijsko-komunikacijske tehnologije ter razvijati
kriti€no misljenje.
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2.2 Vizija

Pri oblikovanju Vzgojnega nadrta izhajamo iz vizije OS Trzin:

/ Nasa Sola nas uci \

spostovanja razlicnosti,

Zivljenja z naravo,
razvija ustvarjalnost

in odpira vrata v svet

Qnanja, umetnosti in §portcy

2.3 Vrednote

Vrednote so Zivljenjski cilji, smernice, ideje in eticna vodila, s pomocjo katerih
posamezniki ali druzbene skupine ocenjujejo sebe in okolie, v katerem Zivijo.
Posamezniku nudijo oporo pri njegovem Zivljenjskem slogu, opredeljujejo, kaj je
pomembno in vredno truda. So vitalnega pomena za druzbo, saj usmerjajo ravnanja
ljudi.

Vsak &lovek si skozi Zivljenje zgradi svoj osebni sistem vrednot, ki ga vodijo pri
vsakodnevnem ravnanju in odloCitvah. Sola, starsi in okolje moramo uskladiti vrednote,
za katere verjamemo, da jih mora nasa mladina pridobiti v ¢asu Solanja. To bo
povedalo temeljni oblutek varnosti in zaupanja, na osnovi katerega je mozno
kakovostno sodelovanje in uspesno ucenje.

Na nasi $oli posebno pozornost posvetamo razvoju in krepitvi naslednjih vrednot:
e postenost,
e odgovornost,
¢ doslednost,
o medsebojna pomo¢ in sodelovanje,
e spostovanje,
o potrpezljivost, strpnost in razumevanje,
e zaupanje,

e znanje in vedozeljnost,
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ustvarjalnost,
prijateljstvo,
nenasilje,
nediskriminacija,
red in varnost,
zdravje,
asertivnost,

dobra samopodoba.

3 Cilji delovanja Osnovne $ole Trzin

Za doseganje in uresni¢evanje ciliev osnovnosSolskega izobrazevanja bomo v $oli:

zagotavljali kakovostno vzgojno-izobraZevalno delo in pogoje za delo, ki bo
omogocalo osebnostni razvoj vsakega posameznega udenca v skladu z
njegovimi sposobnostmi in interesi:

z raznimi dejavnostmi, predavanji, ogledi in obiski spodbujali skladni telesni,
spoznavni, custveni, moralni, duhovni in socialni razvoj udencev z
upostevanjem razvojnih zakonitosti:

vzgajali in izobraZevali za trajnostni razvoj in za dejavno vkljuCevanje v
demokrati¢no druzbo, kar vkljuuje globlje poznavanje in odgovoren odnos do
sebe, svojega zdravja, do drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in
druzbenega okolja, prihodnjih generacij;

krepili zmoznosti za nadaljnjo izobraZzevalno in poklicno pot s poudarkom na
usposobljenosti za vseZivljenjsko uéenje;

organizirali razlicna sreCanja, kjer bodo uéenci s sodelovanjem razvijali
medsebojno strpnost, spostovanje, sprejemanje drugadnosti:

ob drzavnih in kulturnih praznikih organizirali proslave, prireditve in kulturne
dejavnosti, s katerimi bomo spodbujali drzavljansko odgovornost ter razvijali
zavest o drzavni pripadnosti in narodni identiteti ter vedenja o zgodovini
Slovencev in njihovi kulturni ter naravni dedigéini:

s projekti, tekmovaniji in sodelovanji bomo pri uéencih razvijali pismenosti v
slovenskem jeziku kot tudi sporazumevanije v tujih jezikinh ter razgledanosti na
besedilnem, naravoslovno-tehnicnem, matemati¢nem, informacijskem,
druzboslovnem in umetnostnem podrogju.
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3.1 Razvijanje varnegain spodbudnega okolja za doseganie ciljev

Za razvijanje varnega in spodbudnega okolja za doseganije ciljev bomo:

organizirali vzgojno-izobraZzevalno delo na nacin, ki bo uposteval celovit in
vsestranski razvoj vsakega posameznega ucenca ter obenem spostoval
otrokovo individualnost in podpiral ustvarjalnost;

zagotovili varno in spodbudno $olsko okolje, v katerem se bodo ucenci pocutili
sprejete in varne ter bodo dosegali ¢im boljse dosezke v skladu z njihovimi
individualnimi zmoznostmi;

spodbuijali vklju¢enost posameznika v skupino, obvladovanje ustreznih vescin
komunikacije in sodelovanja s ciliem, da posameznik lahko dela v skupini in
konstruktivno prispeva k njeni in lastni osebnostni rasti;

izvajali vzgojne dejavnosti primerno razvojni stopniji;

razvijali sodelovalni odnos: delavci Sole — starsi — ucenci.

4 Vzgojne dejavnosti in delovanje

Vzgojne dejavnosti temeljijo na vzgojnih nacelih:

Nacelo spostovanja uéencev in vzajemnega spostovanja

Temelji na nadelih Konvencije o otrokovih pravicah, ki ne prepoveduje le ponizujoCega
telesnega ali psihiénega kaznovanja, temvec¢ zahteva, da je pri vzgoji in vzpostavljanju
discipline treba spostovati otrokovo ¢lovesko dostojanstvo.

Naéelo omogocanja aktivnega sodelovanja uCencev

Za uresniGevanje nadela aktivnega sodelovanja u¢encev je na Soli oblikovana Solska
skupnost uéencev, ki jo sestavljata po dva predstavnika vsakega oddelka.

Naéelo proaktivhega oziroma preventivnhega delovanja

Zajema tri podrocja:

vzpostavljanje prijetne, sproscene in spodbudne razredne klime, ki temelji na
pozitivnih medosebnin odnosih zaupanja med vsemi osebami vzgojno-
izobrazevalnega procesa. Obsega tudi uditeljevo skrb za ucence, ki se kaze v
dovzetnosti za njihove potrebe in interese, v spodbujanju dialoga in razvijanju
socialnih vescin, spremljanju uénega napredka in vedenja, zanimanje za
podutje, razpoloZenje, pozornost ob morebitnih aktualnih kriznih (npr. druzinski
konflikti, razveze, hospitalizacije starSev, bolezni, smrti, zlorabe, itd.) in
kritiénih Zivljenjskih situacijah (npr. izbira nadaljnjega Solanja ipd.);
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o kakovost ucnega procesa z uporabo razliénih uénih metod, ki upostevajo
razvojne sposobnosti ucencev, jim omogocajo aktivno sodelovanje ter
ustvarjalnost in kriticno misljenje;

e delo z oddelénimi skupnostmi uéencev.

Nacelo sodelovanja med starsi in $olo in usklajenosti pristopa $ole in starse

Starsi nosijo pomemben deleZ odgovornosti za otrokov razvoj in napredek, zato je
sodelovanje med starsi in $olo nujno.

Konstruktivno in sodelovalno vkljudevanje stardev vodi k stalnemu dvigovanju
kakovosti Sole. V primeru priGakovanj starsev, ki niso v skladu s strokovnimi vzgojnimi
naceli Sole, Sola poskusa stare s strokovnimi utemeljitvami pridobiti za sodelovanje.
Pomembna je tudi svetovalna pomo¢ starSem v vzgojnih zadevah in redno
obojestransko informiranje o vedenju otrok. V posameznih primerih Sola starSe usmeri
v ustrezne svetovalne institucije.

Nacelo zdruZevanja pravic, odgovornosti in pravil

Vsaka pravica nosi s seboj dolZznost. Da bi zagéitili pravice vseh posameznikov, je
potrebno doreci pravila in posledice, ki sledijo neizpolnjevanju pravil. Torej je dolznost
Sole, da zagotavlja pravice udencev v skladu z dogovorjenimi pravili. Otroci se v
povezavi s pravicami pojavljajo v posebnem polozaju. Odgovornosti se Sele ugijo. Pri
tem je pomembno, da jih Ze sedaj obravhavamo kot osebe, ki zmorejo in morejo
skladno s starostjo pretehtati lastna dejanja in predvideti posledice.

UCitelji naj ucence vzpodbudijo k razpravi in se z njimi dogovorijo o vedenju, ki
spodbuja spostljive in iskrene odnose, dobro delo in uéenje. Oblikujejo naj dogovor o
pravilih sobivanja na Soli kot celoti. Posamezni oddelki lahko oblikujejo posebna pravila
zase.

Sprejemanje odgovornosti za vedenje vkljuéuje:
* spoznanje, da vedenje izbiramo sami, da smo nosilci svojih dejan;,
e zavracanje izgovorov oziroma izmikanja odgovornosti,
* sprejemanje vnaprej znanih posledic ustreznih in neustreznih veden,;,

e upostevanje zmoznosti prevzemanja odgovornosti glede na razvojne stopnje
ucencev,

e ucenje in izbira ustreznej$ih vedenjskih strategij.

Nacelo vzpodbujanja samonadzora in samodiscipline

V prvih obdobjih Zivljenja potrebuje otrok veé direktivnega vodenja in zagotavljanja
obcutka varnosti. O vecini stvari odlogajo odrasli oziroma strokovni delavci. Vendar je
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cilj vzgoje vse vecja samostojnost in odgovornost otrok. Zato vzgojitelji postopoma
vzpodbujajo vedjo mero samostojnosti in odgovornosti ter opuscajo strukturirana in
direktivna navodila, dopuséajo in omogocajo vse ve¢ svobodnih izbir ob upostevanju
ustreznih mej. Vzgojno pomembne so situacije, v katerih ucenci oblikujejo in
sprejemajo odlogitve oziroma izbirajo med moznostmi, sprejemajo posledice odloCitev
in so lahko ustvarjalni.

Naéelo strokovne avtonomije, usklajenosti vzgojnih dejavnikov in doslednosti

Nadcelo izhaja iz Solske zakonodaje, ki dopusca Soli, da sama oblikuje vzgojni nacrt,
izbere vrednote ter vzgojne cilje, ki jim bo v okviru zakonskih dolo¢il v dolo¢enem
obdobju namenila posebno pozornost. Usklajenost vzgojnih dejavnikov pa se nanasa
na posebno skrb Sole za enotnost vzgojnega delovanja delavcev Sole, starsev in drugih
vzgojnih dejavnikov v okolju. Doslednost je pogoj oblikovanja varnega in predvidljivega
psihosocialnega okolja.

Naéelo osebnega zgleda

Pri vzgoiji, ki temelji na proaktivnem delovanju, so najpomembne;jsi zgledi, ki jih dajejo
uéencem vsi zaposleni na OS Trzin v vsakem svojem delovanju in dejanju. Pri tem ne
gre le za besede, za izrazanje razlicnih vrednot, za poucevanje, prepriCevanje ali
preprecevanje, temved je najpomembnejSe ravnanje.

4.1 Vzpodbudne in preventivne dejavnosti

Sola bo $olsko delo in Zivljenje v Soli organizirala tako, da:
e se bodo ucenci v Soli pocCutili varno,
e bodo pri Solskem delu zavzeti in ustvarjalni in
e bodo prevzemali odgovornost za svoje vedenje in sprejemali omejitve, ki jih

postavljata delo in Zivljenje v skupnosti.

Posebno pozornost bomo namenili:

e krepitvi in — kjer bo to potrebno - oblikovanju dobrih medosebnih odnosov,
e solidarnosti in skrbi za sovrstnike,

e spostovanju in upostevanju raznolikosti in razliCnosti,

e reSevanju problemov, ki se nanasajo na oddelek,

e razvijanju eti¢nih in moralnih vrednot,

e sprejemanju odgovornosti za svoje vedenje in

e kritiSnemu vrednotenju lastnega vedenja in vedenja sovrstnikov.
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Posebej bomo skrbeli za:
e ucence, ki se teZje vkljucujejo v skupino,
e ucence, ki so izpostavljeni nasilju s strani svojih vrstnikov,
e ucence, ki so izpostavljeni nasilju v druZini,
e odkrivanje prikritih oblik nezelenega in/ali nesprejemljivega vedenja,

e spodbujanje razvijanja socialnih veséin in vrstniSkega sodelovanja.

Razrednik bo zato skrbno spremljal oddelek in dogajanja med udenci ter se bo odzival
na probleme oddelka ali posameznikov v njem; pri tem bo uposteval razvojni nivo
ucencev, posebnosti posameznih uéencev in kontekst dogajanja.

Pri reSevanju teZjih problemov ali problemov, za katerih reSevanje se ne d&uti
kompetentno, bo k sodelovanju povabil svetovalno sluzbo $ole.

Sola bo vsako leto organizirala prireditve in oblike dela (npr. Novoletni koncert, Zogo
mi podaj, Slovenija, radi te imamo, Valeta, ...), na katerih bodo lahko starsi in krajani
spoznavali delo in doseZke Sole in njenih udencev ter se posredno vkljuCevali v
nekatere skupnostne dejavnosti Sole (npr. delavnice, delovne akcije, razstave,
tekmovanja, dnevi dejavnosti ipd.).

Vsakodnevna usmeritev $ole bo namenjena vegjemu nadzoru uCiteljev na mestih, kjer
je pojavnost nezazelenih in nesprejemljivih oblik vedenja verjetnejsa.

Vzpostavljali in krepili bomo pogoje za:

e razvoj ugodne socialne klime, obdutka varnosti, zaupanja in sprejetosti,
izvajanje dejavnosti, ki postavijajo v ospredje medsebojno povezanost in
sodelovanje;

e oblikovanje in upostevanje oddel¢nih in Solskih dogovorov o temeljnih
vrednotah skupnega dela in Zivljenja ter nacinih ravnanja — pravila $ole in
oddelka;

e dejavno in smiselno vkljuéevanje udencev v nacrtovanje, izvajanje in
vrednotenje ucenja ter dela v skladu z njihovimi zmoZnostmi:

e razvoj in krepitev socialnih ve$¢in, prostovoljno delo in vrstni§ko pomog:
e poudarjanje pomena zglednega vedenja u¢encev, pogovori o takem vedeniju;

e obravnavanje razli¢nih Zivljenjskih problemov vrstnikov ter usposabljanje za
uspesno reSevanje takih problemov;

* sprejemanje odgovornosti za svoja dejanja, krepitev zavedanja o pomembnosti
tehtnega premisleka o pomembnih odlogitvah ter o morebitnih negativnih
posledicah napacnih/manj primernih odlogitev;
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e medvrstnisko socutje in solidarnost;

e izvajanje dejavnosti, ki povezujejo ucence, delavce Sole, starSe in lokalno
skupnost;

e redno in smiselno vklju¢evanje starSev v Zivljenje in delo Sole;
e spoznavanje okolis¢in, v katerih se pojavljajo za Solo znacilni izzivi;

e strpnost do stalis¢ in predlogov vseh udelezenih v procesu vzgoje in
izobrazevanja;

e hitro odzivnost in pravocasnost pri reSevanju problemov.

4.2 Svetovanje inusmerjanje
Svetovanje in usmerjenja je namenjeno u¢encem, posredno pa tudi njihovim starsem,
pri reSevanju njihovih lastnih problemov, ki so povezani:

e Zrazvojem ucenca,

e Solskim delom,

e z odnosi z vrstniki in/ali odraslimi,

e 7z razvijanjem pozitivne samopodobe in prevzemanjem odgovornosti.
Usmerjanje in svetovanje lahko poteka:

e v Casu Solskih obveznosti,

e v &asu izven urnika (pogovori uéitelji in/ali Solsko svetovalno sluzbo), za kar se
bomo dogovorili s starsi ali skrbniki.

Svetovanje in usmerjanje poteka v obliki svetovalnega pogovora med delavci Sole in
ucenci, ki se nanasa na:

e Sibkosti ali tezave v otrokovem Solskem funkcioniranju,
e odnose z vrstniki,

e enkratne ali ob&asne krsitve Solskega reda,

e razumevanje neustreznosti dejanja in moznih posledic,

e usmerjanje uéenca pri iskanju ustreznih oblik odzivanja in s tem osebnostno
rast,

e podpora pri dozivljanju &ustvenih stisk ali soocanju s tezkimi zivljenjskimi
dogodki.
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V' primerih, ko strokovni delavec presodi, da otrok potrebuje dlje Casa trajajode
spremljanje, usmerjanje in/ali svetovanje v okviru $ole, se s starsi dogovori za ¢as, v
katerem bo ta proces potekal.

V primerih, ko strokovni delavec presodi, da se pri uéencu pojavljajo tezave in oblike
vedenja, ki jih Solska obravnava ne more omiliti, izboljSati ali odpraviti, bomo starsem
predlagali obravnavo, psiho-socialno ali drugo pomo¢ zunanjih organizacij.

4.3 Postopek ravnanja pri dalj$ih (nekontinuiranih) odsotnostih

Ko/Ce ucenec od pouka prekomerno (nekontinuirano) izostaja, strokovni delavci $ole
nudijo naslednjo pomog:

Pri nekontinuirani (obasni, ponavljajo&i se) odsotnosti (npr. 40 wur)
ucitelj/razrednik pokli¢e starse, povprasa ali morda potrebujejo pomod,
opozori na pridobivanje ocen... Najbolj pogosto so namreé uéenci odsotni pred
ocenjevanji (Solska anksioznost ali druga vedenja). Komunikacijo s starsi
razrednik zapiSe.

Ce se situacija nadaljuje (npr. ¢e je Se dodatnih 20 ur odsotnosti, torej pri
odsotnosti, ki je opravi¢ena in ni strnjena, npr. 60 ur), razrednik obvesti
svetovalno sluzbo.

Svetovalna sluzba povabi starse na timski sestanek skupaj z razrednikom.
Predlaga pomo¢ uéencu v $oli (ocena problema, vzroki izogibanja, svetovalno
delo).

StarSem se na timu predlaga, da poi§cejo pomo& v zunanijih institucijah in si, e
so za to pogoji, pridobijo npr. ustrezno potrdilo zdravnika/psihologa/
pedopsihiatra, iz katerega je razvidno, da gre za stanje, ki rezultira v zmanjSano
Stevilo ocen zaradi odsotnosti. S tem predlogom poskrbimo, da se uéenec
vklju€i v zunanjo obravnavo.

Po potrebi oziroma glede na presojo tima, se v tim vkljuéi vodstvo Sole.

Po prejetem potrdilu/obvestilu/priporogilu strokovni delavci sprejmejo na
pedagoSkem sestanku sklep o zmanjSanem S$tevilu ocen za dogovorjeno
obdobje.

Na sestanku je potrebno starSe obvestiti o posledicah, ée uéenec ne bo uspel
pridobiti ocene (delni razredni izpit na koncu $olskega leta).

Sola pripravi ustrezen individualiziran nacrt, svetovalna sluzba vodi
svetovalno delo in se povezuje z zunanjimi institucijami.

Cese izostajanje — obc¢asno, ponavljajoce (pred ocenjevaniji) nadaljuje, oziroma
Ce se starsi ne odzovejo, Sola pri odsotnosti npr. 80 ur obvesti pristojni CSD
in zaprosi za sodelovanje pri reSevanju problematike.
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5 Pohvale, priznanja in nagrade

Pohvale, priznanja in nagrade u¢encem ali skupinam u¢encev predlagajo in podeljujejo
oddeléne skupnosti in skupnost u¢encev Sole, razrednik, drugi strokovni delavci Sole,
mentorji dejavnosti, ravnateljica, starsi ob zakljucku Solskega leta.

5.1 Pohvale

Pohvale so lahko ustne ali pisne.

Kadar se uc¢enec ali veé uéencev izkaze s prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni
dejavnosti, so lahko ustno pohvaljeni.

Pisne pohvale se podeljujejo za:

prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostinh
in drugih dejavnostih Sole, torej za pozitiven zgled v oddelku,

prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri razlicnih dejavnostih izven
pouka,

doseganje vidnih rezultatov na $olskih Sportnih ali drugih tekmovanjih in
srecanjih uéencev z razli¢nih podrocij znanja in delovanja,

posebej prizadevno in ucinkovito delo v oddeléni skupnosti ali Solski skupnosti,

spoétliiv odnos do vrstnikov in odraslih ter nudenje pomodi tistim, ki jo
potrebujejo,

pomo¢ udencem z uénimi, jezikovnimi in drugimi tezavami, opravljanje
prostovoljstva, ne samo v 3oli, tudi v kraju,

vzorno vedenje v posameznem Solskem letu,

iz drugih razlogov, ki jih ravnatelj oziroma ugiteljski zbor Sole ali razrednik in
mentorji ocenijo kot primerne za razlog ustne ali pisne pohvale.

5.2 Priznanja

Priznanja se podeljujejo za:

vedletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem in/ali
izvensolskem delu,

odlien »uspeh« v vseh letih Solanja,

vedletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri raznih interesnih
dejavnostih,
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e vecletno prizadevno delo v oddeléni skupnosti, olski skupnosti in Solskem
parlamentu,

e vecletno vzorno vedenije,

 ob drugih razlogih, ki jih vodstvo $ole oziroma ugiteljski zbor $ole ali razrednik
in mentorji ocenijo kot primerne za razlog podelitve priznanja (npr. dosezki,
pomembni za celotno Solo, prispevanje k ugledu $ole v $irsi skupnosti).

5.3 Nagrade

Nagrade se podeljujejo uéencem v obliki:
e knjiznih nagrad,
e drugih posebnih ugodnosti.

Nagrade se podeljujejo za ucence, ki so prejeli zlata priznanja, za najbolj$e Sportnike,
za ucence, ki so opravili zlato bralno znacko, razliéne natecaje in posebne priloZznosti.

6 Vzgojni postopki in ukrepi

6.1 Vzgojni postopki

Sosledje vzgojnega postopanja je stvar vsakokratne strokovne presoje in ne sledi
nujno spodaj navedenemu vrstnemu redu.

OPOZORILO NA NEPRIMERNO VEDENJE

Ob krsenju Solskih pravil ucitelj ucenca najprej OPOZORI na neprimerno vedenje.

Ce opozorilo ne zaleze, ucitelj presodi, katerega vzgojnega postopka se bo posluzil v
nadaljevanju.

POGOVOR UCITELJA Z UCENCEM

UCitelj u€encu razlozi krsitev in zapi$e zaznamek o svojem pogovoru z u¢encem. Po
presoji o krsitvi obvesti starSe.

POGOVOR RAZREDNIKA Z UCENCEM
Ucitelj, ki je zaznal krsitev, seznani razrednika uéenca.

Razrednik ustno opozori u¢enca, da je krsitev v nasprotju s pravili Solskega reda in ga
seznani z ukrepi v primeru ponovitve krsitve. Razrednik zapi§e zaznamek o svojem
pogovoru z uéencem in po presoji seznani starse.

VKLJUCITEV SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

e-posta: os-trzin@guest.arnes.si, spletna stran: www.os-trzin. si
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Svetovalna sluzba se v vzgojno postopanje vkljucuje npr. na povabilo razrednika,
glede na teZo krsitve, posledice krsitve in ostale okolidcine, oziroma po svoji strokovni
presoji. Oblike vklju¢evanja zajemajo npr. strokovno podporo ucencu, ucitelju, oddelku,
starSem, izvedbo aktivnosti v oddelku, pogovor z uéencem, starSi in/ali ostalimi
vpletenimi.

SODELOVANJE RAZREDNIKA, SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE IN VODSTVA
SOLE

Po presoji razrednika in/ali $olske svetovalne sluzbe, se v sodelovanje vkljuci Se
vodstvo $ole (ravnateljica ali pomoénica ravnateljice). Glede na teZo krsitve oziroma
sirse okolid&ine, se izmenja informacije o dogodku, ki lahko pomagajo pri razreSevanju
zadeve in uskladi o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

SKLIC STROKOVNEGA TIMA

V primeru dlje &asa trajajocih tezav v oddelku ali pri posameznem_ih uencu_ih, se
lahko skli¢e strokovni tim za doti¢ni oddelek, ki vkljuCuje razrednika, uece ucitelje, po
potrebi in presoji pa e svetovalno sluzbo, vodstvo in ostale delavce Sole. SreCevanje
strokovnega tima poteka na redni bazi (kontinuirano, npr. na 14 dni, enkrat mesecno,
odvisno od potreb in vrste tezav). Vsak sestanek je ustrezno dokumentiran z
zapisnikom.

Strokovni tim se sreduje, dokler je to po presoji vklju¢enih strokovnih delavcev potrebno
(npr. do izbolj$anja situacije v oddelku).

POGOVOR PRI RAVNATELJICI

Ravnateljica po presoji opravi pogovor z vpletenim_i u¢encem_i, po potrebi obvesti
starde. Glavni namen pogovora je zastavitev konkretnega dogovora (npr. sprememba
vedenja), ali, v primeru kr8enja dogovora, opozorilo pred morebitnim izrekom
vzgojnega opomina.

POGOVOR RAZREDNIKA/SVETOVALNE SLUZBE/VODSTVA SOLE S STARSI
IN/ALI UCENCEM

Razrednik koordinira termin pogovora z vsemi sodelujo¢imi ter pogovor dokumentira.
POSTOPEK VZGOJNEGA UKREPANJA V SKLADU Z ZAKONOM O OS

Ce s pomogjo pogovorov in vzgojnih ukrepov u¢enec ne doseze skupaj oblikovanega
cilja, se postopek nadaljuje naprej v skladu z Zakonom o osnovni Soli.

O uporabi vzgojnega ukrepa razrednik obvesti starSe uc¢enca. Z njimi se pogovori o
kr$itvi pravil, posledicah in moZnih nacinih reSevanja tezav. Ce starsi odklonijo
razgovor ali se z izrekom vzgojnega ukrepa ne strinjajo, to ne zadrZi uporabe
vzgojnega ukrepa. Razrednik vodi zapise o razlogih za uporabo vzgojnih ukrepov in
seznam izre¢enih vzgojnih ukrepov.
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SODELOVANJE S CENTROM ZA SOCIALNO DELO, POLICIJO OZ. OSTALIMI
PRISTOJNIMI USTANOVAMI

Po potrebi in v skladu z zakonodajo se vkljuéi pristojne sluzbe (posvetovanje in timsko
sodelovanje pri reSevanju problematike). Pristojna institucija prevzame vodenje
postopka. Sola mora na zahtevo institucije zagotoviti svoje sodelovanje z institucijo.

6.2 Vzgojni ukrepi

Vzgojni ukrepi so usmerjeni pedagosko strokovni postopki, ki se uporabijo pri
ponavljajoCih, pogostejsih in obseznejsih krsitvah pravil Solskega reda. Uporabljajo se
v primerih, ko u€enec kljub predhodni vzgojni pomoéi ne popravi svojega vedenja,
noce sodelovati ali pa zaradi razli¢nih razlogov tega ni sposoben.

Vzgojni ukrepi so posledica krsitev $olskega reda in $olskih pravil. So strokovne
odlocitve, da se ukrep izvede. Odlogitev je lahko individualna (npr. razrednik, ucitelj,
svetovalna sluzba) ali skupinska (npr. strokovni tim, ugiteljski zbor).

|zvajanje vzgojnih ukrepov je povezano z nudenjem podpore in vodenjem uéenca,
iskanjem moznosti in priloznosti za spremembo neustreznega vedenja. Pri tem
sodelujejo ucenec, starsi in strokovni delavci $ole, ki skupaj oblikujejo predloge za
resitev. Vzgojni ukrepi torej posredno pomagajo uéencu spremeniti svoje vedenije.

|zvajali bomo razli¢ne vzgojne ukrepe. V nadaljevanju navajamo nekaj konkretnih:
e Ustno opozorilo ucitelja oz. razrednika.

e Pogovor z uc€encem (strokovni delavec, razrednik, svetovalna sluzba,
ravnateljica).

e Pisno (podpis v belezko, zapis v eAsistenta, elektronska posta) in/ali ustno
obvestilo starSem (telefonski klic, osebni pogovor).

e Razgovor s starSi (strokovni delavec, razrednik, svetovalna sluzba,
ravnateljica).

» Razgovor s starSi ob prisotnosti ucenca (strokovni delavec, razrednik,
svetovalna sluzba, ravnateljica).

e UcCitelj ucenca presede.

e ZacCasna premestitev ucenca v drug oddelek oz. izven pouka, kjer dela po
navodilih strokovnega delavca, pri emer se po potrebi obvesti starse.

e Prekinitev opravljanja ocenjevanja znanja, odvzem pisnega izdelka in negativna
ocena tega pisnega izdelka (npr. v primeru goljufanja, motenja ostalih ucencev).

e UcCenec dobi neopravic¢eno uro (ure).
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Ucenec samostojno predela vsebino u¢ne snovi, pri kateri je neopraviceno
izostal (uditelj lahko pri naslednji uéni uri to tudi preveri).

Odstranitev iz jedilnice.

Postavitev na konec vrste (npr. v primeru neupostevanja pravil in navodil
strokovnega delavca).

Podalj$anje rediteljstva za en teden.
Prepoved nadaljevanja bivanja na taboru/v Soli v naravi.

Uéencu se ne dovoli udelezba na dogodku, prireditvi ali ekskurziji, taboru izven
Sole. Utencu se zadasno zagotovi doseganje ciliev izobrazevanja v drugih
oblikah organiziranega dela (npr. v tem c¢asu spremlja pouk v drugem
razredu/oddelku/uéni skupini ...).

Udenec mora zapisati razmisljanje o svojem vedenju: kaj je storil napacno,
kaksno bi bilo bolje ravnanije in kako bo popravil storjeno napako in/ ali pripravi
predstavitev na dologeno temo (npr. nastop, izdelek, pomoC mlajsim ucencem).

Osebno opravicilo u¢enca.

Povrnitev $kode (restitucija) oziroma pladilo ustreznega nadomestila in
obvestilo starsem.

Uéenec opravlja koristno delo (npr. ciSenje in urejanje Solskih prostorov
oziroma okolice, pomoc v jedilnici, tajniStvu, knjiznici).

Zadrzanje po pouku pod nadzorom strokovnega delavca, svetovalne sluzbe, ob
vednosti starSev (npr. v namene pogovora, popravila Skode...).

Pregled osebnih predmetov uéencev (natancen postopek je opisan v Pravilih
Solskega reda pod tocko 3.11).

Zadasni odvzem naprave ali predmeta, s katerim u¢enec moti izvedbo pouka ali
ogroza svojo oziroma tujo varnost. Predmet je potrebno shraniti v ognjevarni
omari v tajnitvo 3ole, kier ga lahko prevzamejo starsi ali zakoniti skrbniki. V
kolikor ué¢enec predmeta ne Zeli izro€iti, ucitelj o tem obvesti starSe in vodstvo
Sole.

Ugenec skupaj z razrednikom/s $olsko svetovalno sluzbo oblikuje sklepe
nadaljnjega vedenja pri éemer se izvedejo drugi predvideni postopki.

Ce uéenec ogroza sebe ali druge, se ga odstrani od pouka in obvesti starse, ki
ga prevzamejo.

Odstranitev ué¢enca od pouka in dejavnosti v $oli. Prevzame ga delavec Sole, s
katerim nadaljujeta delo po navodilu ucitelja. Ce ucenec ogroza sebe ali druge
se ga odstrani od pouka in obvesti starSe, ki ga prevzamejo.
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e Uvedba postopkov v skladu z Navodili za obravnavo medvrstniSkega nasilja v
VIZ.

» Opozorilo u¢encu pred izrekom vzgojnega opomina.
e UcCencu se izre€e vzgojni opomin v skladu z Zakonom o osnovni $oli.

Sola lahko oblikuje in izvaja tudi druge vzgojne ukrepe, za katere se dogovori
uciteljski zbor ali pa se zanje odlogi vodstvo $ole.

Vzgojno delovanje z vzgojnimi ukrepi se dokumentira v vzgojni mapi.

7 Vzgojni opomin

UCencu se lahko izrece vzgojni opomin, kadar krsi dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene
z zakonom, drugimi predpisi ali akti $ole in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni
ukrepi ob predhodnih krsitvah niso dosegli namena.

Vzgojni opomin Sola izreGe za krsitve, ki so bile storjene v Casu pouka, dnevih
dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne dejavnosti ter drugih
dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem naértu, hinem redu, pravilih Solskega
reda in drugih aktih Sole, ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi, dolo¢eni z
vzgojnim nacrtom in pravili Solskega reda, niso dosegli namena.

V posameznem $olskem letu lahko udencu izreée uciteljski zbor vzgojni opomin najved
trikrat. Ce je bil uéencu izrecen drugi vzgojni opomin v Solskem letu, mora $ola obvestiti
starSe o tem, da lahko ucenca po izre¢enem tretiem vzgojnem opominu presola na
drugo $olo brez soglasja starSev, ¢e uéenec po treh vzgojnih opominih v istem Solskem
letu in kljub izvajanju individualiziranega vzgojnega nadrta onemogoc¢a nemoteno
izvajanje pouka ali drugih dejavnosti, ki jih organizira $ola.

7.1 Postopek izreka vzgojnega opomina

e Predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec ole razredniku.

e Razrednik (po potrebi v sodelovanju s svetovalno sluzbo in vodstvom) preveri,
ali je ravnanje ucenca v nasprotju s pravili $olskega reda in katere vzgojne
dejavnosti ter ukrepe je za u¢enca $ola predhodno Ze izvedla.

o Pred izrekom vzgojnega opomina razrednik (po potrebi v sodelovanju s
svetovalno sluzbo in/ali vodstvom) opravi pogovor z uéencem in njegovimi
starsi, na katerem jih seznani s predlogom izreka vzgojnega opomina.

e Predlog opomina razrednik predstavi in da na glasovanje uciteljskemu zboru, ki
ga ob izglasovaniju tudi izrece.
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o Sola ucencu izroéi dva izvoda obvestila o vzgojnem opominu. Uéenec en izvod
s podpisom star$ev vrne $oli oziroma starsi izvod podpisejo na sestanku v Soli.

7.2 Individualizirani vzgojni nacrt

Sola za uéenca, ki mu je bil izreGen vzgojni opomin, najkasneje v desetih delovnih
dneh od izre¢enega opomina pripravi individualizirani vzgojni nacrt, v katerem opredeli
konkretne vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe, ki jin bo izvajala.

Pripravi ga tim strokovnih delavcev Sole, ki ga sestavljajo:
e strokovni delavec, ki predlaga vzgojni opomin,
e ucenec,
e razrednik,
o Solska svetovalna sluzba,
e po potrebi se vanj vkljuéi tudi vodstvo Sole.
Pri pripravi individualiziranega vzgojnega nacrta lahko sodelujejo tudi starsi ucenca.

Sola spremlja izvajanje individualiziranega vzgojnega nacrta.

7.3 PreSolanje v drugoSolo

V skrajnem primeru je posledica treh izre¢enih vzgojnih opominov premestitev
uenca v drugo $olo brez soglasja starSev. Odlo¢itev o tem mora biti podprta s
strokovnimi mneniji relevantnih sluzb in/ali organizacij.

Ce se uéenca presola brez soglasja star$ev, Sola pred odlocitvijo o presolanju pridobi:
e mnenje centra za socialno delo,
e soglasje Sole, v katero bo u¢enec presolan,
o glede na okoli§¢ine pa tudi mnenje drugih institucij.

Za uéenca, ki se presola na drugo Solo, individualizirani vzgojni nacrt pripravi ta sola.

8 Oblike sodelovanja s starsi pri uresni¢evanju vzgojnega
nacrta

Delavci $ole, uéenci in starsi oziroma skrbniki razvijajo vzajemno-sodelovalni odnos
na vzgojnem podrocju. Vzajemno sodelujejo pri oblikovanju Zivljenja in dela Sole,
razliénih vzgojno-izobrazevalnih dejavnostih, oblikovanju vzgojnega koncepta Sole,
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oblikovanju akcij za izvajanje preventivnih vzgojnih dejavnosti, svetovanju in
usmerjanju, povrnitvah $kod ipd.

Starsi se udeleZujejo govorilnih ur, roditeljskih sestankov, predavanj za starse, Solskih
prireditev in sodelujejo v svetu starSev in svetu zavoda.

Starsi se vkljuCujejo v reSevanje problemov, ki jih imajo:
e njihovi otroci ali skupina otrok,
e kadar njihovi otroci ali skupina krsijo pravila $ole.

V posameznih primerih, ko se star$i oziroma skrbniki ne vkljuCujejo v resevanje
problemov, povezanih z njihovimi otroki ali jih zanemarjajo, Sola povabi k reSevanju
problema zunanje institucije: centri za socialno delo, svetovalni centri in ostale
pristojne institucije ali organizacije.

Poleg obicajnih oblik sodelovanja bomo spodbujali:
e komunikacijo s starsi,
e se skupaj z njimi odlo¢ali o prednostnih nalogah,

e jih sproti obvescali o osebnem razvoju, pa tudi o kriti¢nih vprasanjih, ki se
nanasajo na njihovega otroka, in v primerih, ko otrok zaradi manj primernih
vedenjskih vzorcev potrebuje posebno socialno ali psihologko pomog.

V primerih, ko strokovni delavec presodi, da je potreben daljSi in poglobljen razgovor
o otrokovem vedenju ali tezavah v $oli, starSe povabimo na razgovor v Solo. Na
razgovor lahko povabimo tudi drugega strokovnega delavca $ole. V primerih, ko Sola
ne more zagotoviti sodelovanja starSev ali oceni, da gre pri posameznih otrocih za
zanemarjanje, bomo poiskali pomoc¢ in sodelovali z drugimi organizacijami, ki nudijo
razlicne oblike psihosocialne pomogéi.

StarSe bomo obves¢ali o dogodkih, ki se nanasajo na njihovega otroka :

ustno (prednost bomo dajali osebni komunikaciji),
po telefonu,

elektronski posti,

pisno.

Po telefonu, kot nujno obvestilo, bomo star§e obvestili o dogodkih, ki se nanasajo na:

e poskodbo njihovega otroka,
e vecjo materialno $kodo,

o teZje krsitve solskega reda, ki posredno ali neposredno zadevajo njihovega
otroka.

e-posta: os-trzin@guest.arnes.si, spletna stran: www.os-trzin.si
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9 Uresni¢evanje in spremljanje

Za realizacijo vzgojnega nacrta so odgovorni vsi delavci Sole.
Vzgojni nadrt je obravnaval Uciteljski zbor dne 21. 3. 2024, Svet starSev dne 19. 3.
2024 in Svet $ole dne 4. 4. 2024, ki ga je tudi potrdil.

Priloga 1: LaZje, teZje in najtezje krsitve ucencev ter postopki in ukrepi v primeru
krsitev

Predsednica Sveta Sole Ravnateljica

Barbara Karba

e-posta: os-trzin@guest.ames.si, spletna stran: www.os-trzin.si
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uéencem.

KA A AR AR b
k ul t urna3s3ola okolju prijazna Sola
Krsitev Postopek Ukrep
4, Odklanjanje dela, vendar pri Pogovor ucitelja z Ustno opozorilo ugitelja, obvestilo razredniku (po presoji).
tem ne moti ostalih (prvic). uéencem.
Odklanjanje dela, vendar pri tem Pogovor ucitelja/
ne moti ostalih (se ponavlja). razrednika z u¢encem. | Pisno obvestilo starSem in razredniku.
Odklanjanje dela, vendar pri tem Pogovor razrednika s Pisno obvestilo starSem. Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
ne moti ostalih (se ponavlja). starsi in (po presoji) z
ucencem.
Prepisovanije pri ocenjevanju Pogovor uditelja z Prekinitev opravljanja ocenjevanja znanja, odvzem pisnega izdelka in
5 znanja (prvic). uéencem. negativna ocena tega pisnega izdelka. Pisno obvestilo starSem in
razredniku.
Prepisovanje pri ocenjevanju Pogovor uditelja/ Pisno obvestilo star§em. Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
znanja (se ponavlja). razrednika s starsi in
(po presoji) z
S oy o i UCENEE G iy UL L et et
6. Zamujanje k pouku in drugim vzgojno— | Pogovor ucitelja z Ustno opozorilo ugitelja, obvestilo razredniku (po presoji).
izobrazevalnim dejavnostim (u¢enec uéencem.
zamudi prvic).
Zamujanje k pouku in drugim vzgojno— | Pogovor Pisno obvestilo star§em in razredniku.
izobrazevalnim dejavnostim ucitelja/razrednika z
(zamujanje se ponavlja). uéencem.
Zamujanje k pouku in drugim vzgojno— | Pogovor razrednika s Ucenec dobi neopravi¢eno uro (ure).
izobrazevalnim dejavnostim starsSi in (po presoji) z
(zamujanje se ponavlja). uc¢encem.
7. a | Neopraviceni izostanki do Sest ur. Pogovor razrednika z Ustno opozorilo razrednika u¢encu in obvestilo starsem.

Po presoji uditelja uéenec samostojno predela vsebino uéne snovi, pri
kateri je neopraviéeno izostal (ucitelj lahko pri naslednji uéni uri to tudi
preveri).

Neopravi¢eni izostanki do Sest ur.

Pogovor razrednika s
starsi in (po presoji)
tudi z u€encem.

Pisno obvestilo starSem.
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okolju prijazna Sola

Krsitev

Postopek

Ukrep

Neupostevanje pravil vedenja v
sanitarijah — nesmotrna poraba mila,
toaletnega papirja in brisa¢, namerno
poSkodovanije (se ponavlja).

Pogovor razrednika s
starsi in (po presoji) z
ucencem.

Pisno obvestilo starSem.
Restitucija po presoji (npr. pomo¢ v jedilnici, Solski kuhinji, pri
informatorju ...). Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

lastnine drugih uéencev (prvic).

uéencem.

11. | Ucenec v $oli ne skrbi za lastno Pogovor ucitelja in Ustno opozorilo ugitelja in obvestilo starSem in razredniku.
zdravje in varnost. razrednika z uéencem. | V primeru posedovanja naprave ali predmeta, s katerim u¢enec moti
izvedbo pouka ali ogroZa svojo oziroma tujo varnost, se le-tega ucencu
odvzame. Predmet se shrani v tajnidtvu $ole. Prevzamejo ga starSi oz.
zakoniti zastopnik, ki jih ugitelj o tem obvesti.
Udenec v $oli ne skrbi za lastno Pogovor Solske Uéenec skupaj s $olsko svetovalno sluzbo oblikuje sklepe nadaljnjega
zdravje in varnost. svetovalne sluzbe, vedenja, pri &emer se izvedejo drugi predvideni postopki — dogovor o
razrednika in starSev. nadaljnjem vzgojnem postopanju.
12. | Neupostevanje Solskega hisSnega Pogovor uditelja z Ustno opozorilo ugitelja, obvestilo razredniku (po presoji).
reda ali navodil deZzurnega ucitelja ucencem.
(prvic).
Neupostevanje Solskega hiSnega Pogovor Pisno obvestilo star§em in razredniku. Ustno opozorilo razrednika.
reda ali navodil dezurnega ucitelja ucitelja/razrednika z
(se ponavlja). ucencem.
Neupostevanje Solskega hiSnega Pogovor razrednika s Pisno obvestilo star§em. Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
reda ali navodil deZzurnega ucitelja starsi in (po presoji)
(se ponavlja). uéencem.
13. | Zadrzevanje v $oli po pouku (prvic). Pogovor uditelja z Ustno opozorilo uéitelja, obvestilo razredniku (po presoji).
ucencem.
Zadrzevanje v $oli po pouku (se Pogovor Obvestilo star§em in razredniku. Ustno opozorilo razrednika.
ponavlja). uditelja/razrednika z
ucencem.
Zadrzevanje v $oli po pouku (se Pogovor razrednika s Pisno obvestilo star§em. Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
ponavlja). starsSi in (po presoji)
ucencem.
14. | Razmetavanije ali skrivanje Pogovor uditelja z Ustno opozorilo ugitelja, obvestilo razredniku (po presoji), osebno

opravicilo u¢enca.
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okolju prijazna Sola

b. TEZJE KRSITVE

Krsitev

Postopek

Ukrep

1. | Ponavljajo¢e se istovrstne krsitve —
neizpolnjevanje dolZnosti ali
neupostevanje dogovorjenih pravil,
zaradi ¢esar so ze bili izvedeni
vzgojni postopki.

Pogovor ucitelja in/ali razrednika in (po
presoji) svetovalne sluzbe z uCencem.
Obvesdéanje in pogovor s starsi.

Sklic in posvetovanje strokovnega tima' o
vzgojnem delovanju (po presoji).

Ud&enec skupaj razrednikom/3olsko svetovalno sluzbo
oblikuje sklepe nadaljnjega vedenja, pri Cemer se
izvedejo drugi predvideni postopki.

Ué&encu se izreGe opozorilo pred vzgojnim opominom.

Ponavljajoce se istovrstne krsitve —
neizpolnjevanje dolZnosti ali
neupostevanje dogovorjenih pravil,
zaradi ¢esar so Ze bili izvedeni
vzgojni postopki.

Postopek izrekanja vzgojnega opomina’

Ué&encu se izreSe vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni Soli
Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

2. | Obgasni neopravic¢eni izostanki nad
12 ur oziroma strnjeni in
neopravic¢eni izostanki nad 18 ur.

Postopek izrekanja vzgojnega opomina.

Uéencu se izreGe vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni 3oli.
Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

3. Grob verbalni napad na u¢enca,
uditelja, delavca Sole ali drugo
osebo (zalitve, zmerjanje,
zasmehovanije, opolzko govorjenje,
razsirjanje laznih govoric ...).

Pogovor ucitelja in/ali razrednika in (po
presoji) svetovalne sluzbe z ucencem.
Obvescéanje in pogovor s starsi. Prisoten
je lahko tudi delavec Sole, ki je bil
napada delezen.

Sklic in posvetovanje strokovnega tima o
vzg. delovanju (po presoji).

Obvestilo star§em in razredniku.

U&enec mora zapisati razmisljanje o svojem vedenju:
kaj je storil napaéno, kaksno bi bilo boljSe ravnanje in
kako bo popravil storjeno napako.

Uvedejo se postopki kot jih narekuje Protokol za
obravnavo medvrstniskega nasilja v VIZ.

Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

Grob verbalni napad na ucenca,
uditelja, delavca Sole ali drugo
osebo (zalitve, zmerjanje,
zasmehovanje, opolzko govorjenje,
razsirjanje laznih govoric ...).

Postopek izrekanja vzgojnega opomina.

Ué&encu se izrece vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni 30li in se ravna v skladu s Protokolom ob
zaznavi in obravnavi medvrstniskega nasilja v VIZ.
Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

4. Fizi¢ni napad na u€enca,
uditelja, delavca Sole ali drugo
osebo, pri Eemer nista
neposredno ogrozena zdravje
ali Zivljenje.

Pogovor ucitelja in/ali razrednika in (po
presoji) svetovalne sluzbe z u¢encem.
Obvescanije in pogovor s starsi.

Sklic in posvetovanje strokovnega tima o
vzg. delovanju (po presoji).

Obvestilo star§em, razredniku, po potrebi svetovalni
sluzbi. U&enec skupaj z razrednikom (in po presoji s
$olsko svetovalno sluzbo) oblikuje sklepe nadaljnjega
vedenja, pri éemer se izvedejo drugi predvideni postopki.
Uvedejo se postopki kot jih narekuje Protokol ob zaznavi
in obravnavi medvrstniskega nasilja v VIZ.
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okolju prijazna $ola

Krsitev

Postopek

Ukrep

Zaljivo govorjenje (Zaljenje,
preklinjanje, ponizevanje, nestrpne
opazke do drugacnih, razli¢nih
narodnosti, ver ...), javno
spodbujanje ali razpihovanje
narodnostnega, rasnega, verskega
ali drugega sovrastva ali nestrpnosti
ali spodbujanje k drugi
neenakopravnosti zaradi telesnih ali
dudevnih pomanijkljivosti oziroma
drugaénosti.

Pogovor ucitelja in/ali razrednika in (po
presoji) svetovalne sluzbe z uCencem.
Obves¢anje in pogovor s starsi.
Posvetovanje strokovnega tima o
vzgojnem delovanju (po presoji).

Ustno opozorilo ucitelja in pisno obvestilo starSem.
Opravicilo u€enca.

Uc&enec in razrednik (po presoji skupaj s Solsko
svetovalno sluzbo) oblikujeta sklepe nadaljnjega
vedenja, pri emer se izvedejo drugi predvideni postopki
v skladu s Protokolom ob zaznavi in obravnavi
medvrstniSkega nasilja v VIZ.

Zaljivo govorjenje (Zaljenje,
preklinjanje, ponizevanje, nestrpne
opazke do drugacnih, razlicnih
narodnosti, ver ...), javno
spodbujanje ali razpihovanje
narodnostnega, rasnega, verskega
ali drugega sovrastva ali nestrpnosti
ali spodbujanje k drugi
neenakopravnosti zaradi telesnih ali
dudevnih pomanijkljivosti oziroma
drugacnosti.

Postopek izrekanja vzgojnega opomina.

Uéencu se izreée vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni 3oli.
Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

Napeljevanje h
kritvam/nagovarjanje drugih h
kréenju pravil, ki bi imelo za
posledico lazjo ali teZjo krsitev.

Pogovor ucitelja in/ali razrednika in (po
presoji) svetovalne sluzbe z u¢encem.
Obves¢anje in pogovor s starsi.
Posvetovanje strokovnega tima o
vzgojnem delovanju (po presoji).

Ustno opozorilo ugitelja oz. razrednika in obvestilo
starSem.

Napeljevanje h
krsitvam/nagovarjanje drugih h
kréenju pravil, ki bi imelo za
posledico lazjo ali teZjo krSitev.

Postopek izrekanja vzgojnega opomina.

Ué&enec skupaj s $olsko svetovalno sluzbo oblikuje
sklepe nadaljnjega vedenja, pri ¢emer se izvedejo drugi
predvideni postopki.

U&encu se izrede vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni 30li.

Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
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kul t urna s o

zunanijih povrsinah $ole ali na Solskih
ekskurzijah.

| Cvo_‘mcm pirotehni¢nih sredstev v Soli, s‘m

Postopek izrekanja vzgojnega
opomina.

Obvestilo starSem.
U&encu se izre¢e vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni Soli.

Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

Psihiéno nasilje z elementi kaznivega
dejanja, socialno izklju¢evanje,
osamitev, stigmatizacija, izsiljevanje ali
ekonomsko nasilje, zahteve po denarju,
groznje, virtualno nasilje, izvajanje
neposrednih ali prikritih oblik
agresivnega vedenja do drugih ucencev
ali delavcev $ole/vrstnisko nasilje.

Postopek izrekanja vzgojnega
opomina.

Obvestilo starSem..

U&encu se izre¢e vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni 3oli.

Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

Opravljanje nedovoljene pridobitne
dejavnosti v $oli ali njeni okolici (npr.
preprodaja psihoaktivnih substanc,
orozja ipd.).

Postopek izrekanja vzgojnega
opomina.

Obvestilo starSem.

U&encu se izreée vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni 3oli.

Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.

Kraja lastnine $ole, drugih ucencev,
delavcev ali obiskovalcev Sole.

Postopek izrekanja vzgojnega
opomina.

Obvestilo starSem.

U&encu se izreée vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni Soli.

Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
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k ul t urn
Krsitev Postopek Ukrep
9. Namerno poskodovanje in uni¢evanje Postopek izrekanja vzgojnega Obvestilo starSem..
3olske opreme, zgradbe ter stvari in opomina. U&encu se izreée vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
opreme drugih uc¢encev, delavcev ali osnovni Soli.
obiskovalcev $ole ali uni¢evanje javnih Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
prevoznih sredstev/ namerno
uni¢evanje opreme in drugega
inventarja $ole z vec¢jo premozenjsko
Skodo.
10. | Objava slikovnih ali zvo¢nih posnetkov, Postopek izrekanja vzgojnega Obvestilo starSem.
fotografij v medijih ali uporaba slednjih z | opomina. U&encu se izreée vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
namenom ali u¢inkom prizadeti osnovni 3oli.
dostojanstvo osebe. Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
11. | Okrnitev ugleda $ole s Skodljivimi Postopek izrekanja vzgojnega Obvestilo starSem.
posledicami. opomina. U&encu se izreGe vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni 3oli.
Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
12. | Namerno poskodovanje in uniCevanje Postopek izrekanja vzgojnega Obvestilo starSem.
tujega imetja v ¢asu Solskih dejavnosti opomina. U&encu se izrede vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
izven $ole z vecjo premozenjsko Skodo. osnovni Soli.
Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
13. | Laganje z namenom prikrivanja Postopek izrekanja vzgojnega Obvestilo starSem.

kaznivega dejanja.

opomina.

Udencu se izreée vzgojni opomin v skladu z Zakonom o
osnovni Soli.
Dogovor o nadaljnjem vzgojnem postopanju.
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V tabeli so navedeni zgolj najpogosteje uporabljeni postopki ter ukrepi glede na navedene primere krsitev, v namen podpore pri vzgojnem
delovanju.
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